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Az ligyvezetdi intézkedésnek megfelelden az elmult tanévi dsszefoglald beszémoldmat
felterjesztem.

1.

A 2013/14-¢es tanévre vonatkozd célkitiizéseinket és feladatainkat

a Nemzeti Koznevelésrdl szdld térvényi eléirdsoknak megfelelden

a 47/2013. sz&mi, a tanév rendjére vonatkozé EMMI rendeletben meghatarozottak
szerint

és az érvényben 1évé Pedagdgial Programunknak megfelelden fogalmaztuk meg.

A fentieknek megfelelden:

a gimnaziumi képzés eredményes tovabbfolytatdsa mellett kiemelt figyelmet
forditotiunk a szakmai képzéseink ,befejezé évfolyamokon” torténé eldkészitésére,
folytatdsara és az ,utolsé” szakmai vizsgdk koriltekintd, jogszabéaly szerinti
elokészitésere ¢s lebonyolitdsara.

A szakmai képzésben résztvevikon kiviil a Kamarai képviseldk, a delegélt elnokok is
sajndlattal vették tudomasul, hogy a szakképzéseinket megsziintettik, annak ellenére,
hogy a képzéseink irdnt mindvégig fokozott érdeklddést tapasztaltunk és a helyi
igényeket elégitették ki.

A tanév soran arra tdrekedtiink, hogy a Kormanyhivatalok altal kordbban végrehajtott
ellen6rzések pozitiv tapasztalatait hasznositva céliranyosan fel tudjunk késziilni a
varhatd, €s varatlan ellendrzésékre.

Ennek érdekében célunk volt az adminisztrativ munka javitisa, a kovetkezetes

segitségnyujtds és a hatékony ellenrzés folytatdsa az iskolavezetés részérdl.



Tovabba térekedtilnk a tanuldi nyilvéntartdsok vezetése terén elvarhatd precizitas és
dsszhang mindségének fenntartésdra, lehet6ség szerinti javitisdra,

- Munkatarsaink valamennyi Tagintézménylinkben fokozott figyelmet forditottak a
tanuldi mulasztasok folyamatos ellenSrzésér, nyilvantartassnak folyamatos vezetésére,
a sokat mulasztd tanuldk ,,megkeresésére” és segitésére a mulasztasok csokkentése
érdekében.

- A lemorzsolodasok csokkentése érdekében valamennyl munkatirsunkiél elvartuk,
hogy segitésék az 1j tanuldk beilleszkedését, hatékony modszerekkel,
egyénekre szabott béndsmdddal, empétidval, a tanuldsi stratégiak fejlesztésével
tAmogassak ket a hidnyos eldismeretek potlasaban.

Ezen elvérdsaink megvaldsuldsdt a rendszeres latogatdsink sordn, a tanuldkkal
folytatott beszélgetéseken keresztill volt lehetdségiink ,kontroldini”, szikség esetén a
munkatarsainkat elvardsaink teljesitése érdekében befolyasolni.

Kimutathato, hogy a lemorzsolodasok ~ ez irdnyti tevékenységiinknek kdszonhetden —
csbkkend tendenciat mutatnak.

- A tanév soran egyre tébb otthont add intézményben™ bovilt a korszert oktatis-
technikai eszkiizok alkalmazdsdnak lehetdsége, amely lehetdségeket a szaktandraink
egyre ,batrabban” és egyre hatékonyabban kihasznalnak az eredményesebb oktatas
érdekében.

- A tanév elején — az v finanszirozdsi rendre vald attérés elhiizdddsa és az 1 bérezési
rendszer bevezetése miatt - kialakuit bizonytalansdg nem befolyasolta a munkatarsak
oktatd munkahoz valé viszonyét, az oktatds milyenségét, a kozépiskoldnkro] kialakult
pozitly véleményt.

1) A tanuléi létszam alakuldsa;

- A Pannon Kézépiskola a 2013-2014-es tanévben 4 tagintézményében indult
meg a tanitas szeptember 2-an.

- A 4 tagintézménybd! mind a 4 tagintézményben folyik gimnaziumi oktatas,
Osszesen 346 tanuldi 1étszamimal.

- A pgimndziumi oktatds melett még kett6 Tagintézményben folytatunk
rettségire alapozott szakképzést is. Pécsen magasépitd, Nagykanizsan
logisztikai  Ugyintézdi képzést. A szakképzésben résztvevd tanuldk
Osszlétszama 50 6.

- Az ¢l6z6 tanévi létszamhoz viszonyitva a gimndziumi képzésben résztvevik
létszdma 57 fével, a szakképzésben résztvevok létszama 51 fovel csokkent. A
cstkkenés egyértelmtien a képzések irdnti érdeklédds  cstkkenésével
magyardzhatoak.




~ Az a jelenség megsziindben van, hogy az idésebb korosztaly a munkahelyének
megtartasa céljabol joval nagyobb létszamban iratkozik be és igyekszik az
¢rettségi bizonyitvanyt nagy aldozatok 4rdn is megszerezni. Ez a létszam
fokozatosan csokkent,

- NOtt viszent a fiatalabb korosztaly ardnya, akik kozil jé néhanyan nem veszik
elég komolyan a tanuldst, igy nem csak a tanulmanyi eredményeikkel rontjdk a
szinvonalat, hanem a nagyobb aranya hidnyzésaikkal is.

- A képzésenkénti ¢s tagintézményekre lebontott 2013/14. tanévi tanuldi
létszamkimutatdst az aldbbi tablizatok tartalmazzak:

Gimndaziumi létszamok a 2013/14-es tanév inditisaker

2013. szept. 01,
Sorsz. Tagint. 9, 10. 11. 12. 0ssz.
1
Bicske 30 19 49
2
Nagykanizsa 39 29 26 84
3
Pécs 70 49 23 142
4
Tata 38 23 61
(Osszesen:
0 147 131 68 346
A szakképzési 1étszdmok alakulds a 2013/14-es tanév inditasakor
Sorsz. Tagint, 2013.szept. 01.
_ Szakmai
szakisk. szakkozépi. OSSZ: | vizsgit tett
1
Bicske 0 0 _ 0 0
2
Nagykanizsa 0 28 28 9
3
Pécs o 22 22 16
4
Tata 0 0 1] t]
Ossz.:
0 50 50 25




2} Tapdrilétszam alakuldsa

3)

A 2013/14-es tanévben a pedagdgusok 1étszama Ssszesen 48 £6.

- Hatérozatlan idétartamra szdl6, részmunkaidés munkaviszonyban foglalkoztatott
pedagbgus: 37 f8

- Meghizési szerzddéssel, Graadoként foglalkoztatott: 1 15

- Véllalkozdi szerzédéssel foglalkoztatott: 6 6

- Hatarozott ideji, munkaviszonyos: 4 {5

- A létszdmadatok elemzése sordn megdllapithatd, hogy a szézalékos ardny a
torvényi elbirasoknak megfelel. A munkaviszonyosok ardnya 77,08%. A
megbizasos és a véllalkozok 8sszlétszama pedig 22,92 %.

- Az elmult évihez képest néit a munkaviszonyban foglalkoztatottak szdma, s
csokkent a véllalkozdk szdma.

- A vallalkozdk szdménak cstkkenése azzal magyardzhaté, hogy megsziint a tirsas
véallalkozok alkalmazdsénak lehetOsége, ezaltal ndtt a munkaviszonyosok szdma.

- Valamennyi pedagdgus munkatdrsunk megfelel az alkalmazashoz torvényileg
eldirt feltételeknek. Valamennyien rendelkeznek az eldirt iskolai végzettséggel.

~  Minden munkatarsunk idében atsoroldsra” kerillt az () bértabla szerinti
kategdridba. A béritket id6ben és maradéktalanul folyésitotta szamukra a fenntarto.

Az érettségi és a szakmai vizsgdk tapasztalatai

~

A 2013/14-es tanévben 3 tagintézményben szerveztiink érettségi vizsgdt és 2
tagintézraényben szakmai vizsgat.

Valamennyi vizsgéztaté Tagintézménylinkben még a jelentkezési hatarids eldtt a
helyszineken  készitettitk fel a vizsgdzé tanuldinkat és a vizsgikban érintett
munkatarsainkat a vizsgdk elSkészitésére és lebonyolitdsira. Kiemelt figyelmet
forditottunk az elsé alkalommal vizsgaztatdk felkészitésére,

A tanulok 4ltal benyujtott mentesitési-, felmentési-, és a wvendég  vizsgdzok”
kérelmeinek elbirdldsa, valamint az igazgatéi ,Hatdrozat™ok elkészitése a
tirvényesség betartdséval, hatdridbre megtértént.

A jelentkezeéseket marcius Ol-jén — az eléfrasoknak megfelelen - véglegesitettiik.

A vizsgaztatdsban érintett munkatdrsak névre sz8ld megbizasait Thatiriddre
elkészitettiik és azokat atadtuk.

Az irdsbell érettségi- és szakmai vizsgdk személyi és tirgyi feltételeit, valamint a
zavartalan lebonyolitdst sikeriilt maximalisan biztositani

Valamennyi kijelolt érettségi- és szakmal vizsgabizotisigi elndkkel idében és
személyesen felvettik a kapesolatot,

Az irdsbeli vizsgdk valamennyi tagintézménynél, valamennyi tantargybél
fegyelmezetten, a torvényi eldirdsoknak megfelelen sikeresen zajlottak le.

Minden tagintézmeénynél a tanuldk részére a kdzpontilag el6irt napokon biztositotiuk a
dolgozatok megtekintésének lehetoségét. Sem észrevételt, sem kifogast egyetlenegy
tanulo sem tett.

Az drettségl €s a szakmal vizsgikhoz kapcsolédé okmanyokat valamennyi
tagintézménylinkben (altalunk eldirt egységes dsszetételben) elékészitettiik, és azokat
az erettségi elndkok részére — a velik kordbban egyeztetett idében — szamukra
személyesen eljutiatiuk,

Csak néhanyan éltek a helyszini vizsgdlat lehetoségével.
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Valamennyi vizsgabizotisdgi elndk a szébeli vizsgak elétt alaposan Attanulméanyozta
az 4tadott dokumenticiét és megdllapitotta, hogy a feladatainkat a térvények
maradéktalan betartdsival hajtottuk végre, ezért a szobeli vizsga dokumentumaiban
(tételsorok, vizsgarend stb.) mddositasat nem kezdeményezték.

A szobeli vizsgdk a tervezett idSpontokban, a szabdlyoknak megfelelen kezdédiek sl
és az ltemezésnek megflelelden zajlotiak le.

A tanuldk az drettségi- €s a szakmai vizsgikon fegyelmezetten, az alkalomhoz ill8
megjelenéssel és a tlik elvarhato tudassal jelentek meg. A vizsgakon sem
szabalysértés, sem torvénysértés, vagy barmiféle zavar cselekmény nem fordult elé.
A vizsgdkrol készitett jegyzékonyvekben az értékelések, mindsitések nem
tartalmaznak sern elmarasztaldst, sem kifogast. Szinte minden vizsgabizottsdg
munkdjarél €s az intézményiink tervez-szervezd, irany(ts, ellendrzé munkajarol
elismerden nyilatkoznak.,

Az dretiségi- ¢s  szakmai vizsghink elntkeinek, az illetékes Kamardk és
¢rdekképviseletek képviseldinek a vizsgikhoz valé hozzddllasat és munksjdt, a
szaktandraink felkésziiltségét ¢és szakmal hozzaértését csak elismerben tudom
ériékelni.

Az érettségi- és a szakmai vizsgdinkat sem az illetékes Megyei Kormanyhivatalok,
sem mas szervek nem ellendrizték.

Ellendrzések

- A 2013-2014-es tanévben belsé ellendrzést oktdber-november hénapban, illetve
februdr-mércius hdnapban végeztiink valamennyi Tagintézményiinkben.

- .Oktéber-november honapban a 2012-2013-as tanév és a 2013-2014-es tanév
dokumentumait (beirdsi napis, Wrzslap, osztalynapld) ellendriztik.

- A topasztalatainkat, javaslatainkat jegyz6konyveztik.

- Februdr-marcius honapban valamennyi érettségiztett- és szakmai vizsgaztatd
Tagintézménylinknél ellen6riztiik a vizsgéra jelentkeztetés dokumentumait, az
vizsgadijak megallapitisdnak jogossdgdt, a mentességekre és a mérséklésekre
vonatkozé eldirasok betartdsat.

- Ezzel egy id6ben ellendriztiik a vizsgdra bocséjtds jogszerliségét, a tanuldi
bizonyitvanyok vizsgahoz t6riénd el6készitetiségét.

Hidnyossagot egyik Tagintézménynél sem taldiunk,

Az érettségi- és szakmai vizsgdkon, valamennyi helyszinen részt vettiink hosszabb -
rovidebb ideig.

- A szakmai vizsgdkon, mint vizsgabizotisdgi tag az igazgatGhelyettes iskolai
képviselGként részt veit a bizottsdgok munkéjéban,

GSSZE €Ive;

- a2013/14-es tanévre megfogalmazott célkitlizéseket teljesitettitk

- a tanév kovelelményeit eredményesen, kiegyensilyozott légkdrben és az
elvardasoknak megfelelden végrehajtottuk.

- béar cstkkend tanuléi és tanéri 1étszdmmal, de a kordbban elért szinvonalon és a
korabbi években elért eredményekkel teljesitettitk a 2013/14-es tandvet.




- @ tanév sordn nem kovetkezett be olyan esemény, amely akdr a tamulék
felkészitését, akdr a munkatirsak felkészité munkdjat negativan befolyésolia
volna.

Szabadszallas, 2014. jolius 04.
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Készitette: Debreczeni Sandor igazgatohelyettes




FENNTARTOI ERTEKELES

A Pannon Kozépiskola igazgatdjanak beszamoldjat a 2013/14-es tanév munk4jarel és az
erettségi eredményeérél megismertem, az abban leirtakkal egyetértek. A beszamolé alapjan az
intézmény miikddése megfelel pedagbgial programjénak, az abban leirt célok elérése
érdekében végeziék a neveld-oktatd munkat.

A 2014/15-0s tanévben hasonl6 mddon folytatni kell a megkezdett munkat, annak érdekében,
hogy a pedagogiai célok megvaldsuljanak.

Budakalész, 2014, augusztus 31.
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